Cette BD est issue d'une
recherche collaborative
intégrant |'expertise d'une

équipe d'enseignantes pour
illustrer un processus évaluatif
i sans note.

Nous avons
opté pour ces
critéres avec cette grille
qu’en penses- tu ?

Clest
correct, avez-
vous pensé aux
critéres des cadres
d’évaluation?

Les personnes conseilléres pédagogiques peuvent
&galement aider dans le processus.

Je
ne sais pas, on
devrait construire
des outils.

Comment
évaluer sans
notes ?

Et
si on essayait
en francais ?

Pour que les critéres
d'évaluation ciblent les
compétences, il faut se référer
aux documents du
gouvernement "cadre
d'évaluation des
apprentissages'.
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faut que ca
décrive le travail
de 'éléve.

s n
Bonne idée, car?evas
ca me prend un énéral, c’est
espace pour rétroagir 9 'l:’>| -
avec I'éléve. Il possible :

Dépasse les Atteinte des En progression pour En dessous des
exigences exigences atteindre les exigences | exigences
Critéres évaluation Manifestation éleve Ens. | éleve Ens. | éléeve Ens. éleve Ens.

Ecrire un texte Cohérence du

décrivant un texte

personnage en action Description du
personnage
Organisation du
texte

Rétroaction

Regarde la grille que jutilise.

Qu’en penses- tu ?

Pour

moi, c’est un
éléve capable de
le faire seul.

Clest
quoi
“l’atteinte des
exigences” ?

Un
éléve qui décrit
sa démarche en
autonomie ?

Maitrise
marquée

Maitrise En progression Emergent

Critéres évaluation Manifestation éleve

Ens.

éleve | Ens. éleve Ens. éléve Ens.

Maitrise des Cohérence du

connaissances ciblées texte:

par la progression élaboration
des apprentissages d'un plan
(Lexique, Orthographe Utilisation d’'un
d'usage, Conjugaison, vocabulaire
Accords, Syntaxe et approprié

Construction
des phrases et
ponctuation
appropriée

ponctuation,
Organisation et
cohérence du texte)

Rétroaction

Une grille commune est créée.

Activité 1 - Consignes

Nous
allons créer un
projet d’écriture,
voici les consignes

Activité 1- Les critéres sont discutés avec les éléves.

Pour
vous aider,
voici les
critéres...

Cette
case
correspond &

peux faire
comme ¢a ?

En cours d'apprentissage...

Je vois
que Charlie ade la
difficulté avec sa
stratégie de
planification.

Durant l'activité : Observation - Ecoute - Traces

NB : Les outils proposés pour I'évaluation

ne sont que des suggestions parmi un panel d’autres grilles existantes.

Ce travail en équipe permet
d'étre confiant dans son
jugement évaluatif et
d'harmoniser les pratiques.

Planifier.

Quel(s)
critére(s) dois-
je lier &
I'activité ?

Pour chaque évaluation, il faut un ou deux critére(s).

L'évaluation n'est pas
seulement en fin de session
d'apprentissage. C'est un
processus qui commence
avant l'activité, avec la
planification et se poursuit en
cours d'apprentissage.

Interaction avec les éléves

Madame,
je ne suis pas
capable et je ne
comprends pas !

pas ¢a, commence
avec ce que tu sais.
Qu’es- tu capable de

Camille
ne semble pas
encore prét, je vais
référer a I'ortho.

Jai
mon personnage
mais j'ai pas d'idée
de déclencheur.
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Evaluen sans sthess, tout le mende progresse !

Tu
peux aller ) Ok,_
t'inspirer des livres je vais
dans la bibliothéque. faire ca.

Sion
s’inspire des
livres, quel livre
serait le plus

Restons
dans le théme,
¢a nous donnera
des idées...

D10 —stii Y

L'éléve réajuste sa stratégie et se questionne

Plus tard...

Activité 2 - Mémes critéres ciblés

Clest
quoi les
critéres ?

Aujourd’hui
on révise nos
textes en

Je
vais regarder les
personnages, I'élément
déclencheur et le plan.

Autoévaluation.

Je
suis
capable !

Suite aux précédents commentaires, I'éléve gagne en
autonomie et en confiance.

Parfois il est temps de faire le point.

Maxime
Camille

(cognition).
A m
Camille a atteint les
exigences de cette )
corppétence, C.harlle esten . Maitrise marquée Maitrise En progression Emergent
train de consolider ce Légende
Cc1 cz2 c3
Activité Activité Activité Activité Activité Activité Activité Activité Activité
1 2 3 1 2 £ 1 2 £
Charlie

Observation de la progression des éléves dans I'année.

Pour s'aider dans son
appréciation de I'éléve, il est
possible d'en discuter avec
I'orthopédagogue.
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Je pense que
Camille est & ce
niveau de
développement
pour ce critére de
la compétence 1.

Oui,
j'ai observé que
Camille réussit dans
ce contexte.

Que
penses- tu de
I’évaluation sans

Mes éléves ont
bien évolué.

Camille a note ?
progressé et est
proche d’atteindre
les attentes de la
O compétence.
<, < AS

Ce que j'apprécie avec I'évaluation
critériée, c’est le portrait de
|’éléve au moment oli ca se
termine. Il n’est pas question de
faire une moyenne de ses
performances de I'année.

Témoignage de |'enseignante

/ Tu as

raison, j'ai constaté
que je n'ai plus besoin
de faire une moyenne.

La moyenne
n’était pas
représentative du niveau
des éléves en fin de
période.

poses ton
jugement
professionnel.
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Et pour le bulletin ? ‘\

En regardant mes grilles,
le niveau 4 correspond &
90- 100%, le niveau 3 &

80%- 70%, le niveau 2 ...

\
Maitrise marquée ‘ Maitrise | En progression

Emergent

|
100%-90% | 80%-70% 70%-60% |

Inf. 60%

1

Etablir une équivalence entre les grilles et le
bulletin chiffré

NB : Les outils proposés pour I'évaluation ne sont que des suggestions parmi un panel d’autres grilles existantes.

Un baréme a été élaboré au
sein de I'équipe enseignante et
des conseiller.éres
pédagogiques. Un critére est
associé a un % mais toutes les
activités et |'évolution de
I'éléve comptent dans ce
processus. L'enseignant.e

exerce son jugement
professionnel.

Jugement professionnel

Maxime semble plus solide
dans ses critéres, je lui
mettrais donc un 85%. Quant
a Charlie, son niveau
correspond vraiment & 80%.
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